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RESUMO

O artigo mapeou informacgfes a respeito do empreendedorismo na enfermagem com o intuito de
sensibilizar enfermeiros a ocuparem esta &rea de atuacdo através do estimulo do carater
empreendedor, perfil de lideranca e encorajando a busca por autonomia no mercado de trabalho.
Uma vez que esta area promove a ampliacdo da profissdo, a ocupacdo em diferentes campos de
atuacdo, o crescimento social e econémico, objetivando o reconhecimento dos avancos profissionais.
Para elaboracdo da pesquisa foram utilizados referenciais no temporal de 2020 a maio de 2023. A
pesquisa concluiu que, ainda que haja um crescimento da enfermagem empreendedora, existe ainda
uma grande necessidade de investimento em conhecimento nesta area durante a graduacao,
proporcionando novas possibilidades aos enfermeiros que chegardo ao mercado de trabalho.

PALAVRAS-CHAVE: Mercado de Trabalho. Contrato de Risco. Educacdo em Enfermagem. Papel do
Profissional de Enfermagem.

ABSTRACT

The article mapped information about entrepreneurship in nursing with the aim of sensitizing nurses to
occupy this area of activity by stimulating the entrepreneurial character, leadership profile and
encouraging the search for autonomy in the job market. Since this area promotes the expansion of the
profession, occupation in different fields of activity, social and economic growth, aiming to recognize
professional advances. To prepare the research, references were used from 2020 to May 2023. The
research concluded that, even though there is a growth in entrepreneurial nursing, there is still a great
need for investment in knowledge in this area during graduation, providing new possibilities for nurses
who will enter the job market.

KEYWORDS: Labor Market. Risk Contract. Nursing Education. Role of the Nursing Professional.

RESUMEN

El articulo mape6 informacion sobre el emprendimiento en enfermeria con el fin de sensibilizar a los
enfermeros para que ocupen esta area de actividad, estimulando el caracter emprendedor, el perfil de
liderazgo y fomentando la busqueda de autonomia en el mercado de trabajo. Ya que esta area
promueve la expansion de la profesion, la ocupacion en diferentes campos de actividad, el
crecimiento social y econémico, con el objetivo de reconocer los avances profesionales. Para la
elaboracién de la investigacion se utilizaron referencias en el periodo temporal de 2020 a mayo de
2023. La investigacién concluyé que, a pesar de que existe un crecimiento de la enfermeria
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emprendedora, todavia existe una gran necesidad de inversidon en conocimiento en esta area durante
la graduacion, brindando nuevas posibilidades a las enfermeras que llegaran al mercado laboral.

PALABRAS CLAVE: Mercado de trabajo. Contrato de Riesgo. Educacion, Enfermeria. Rol del
Profesional de Enfermeria.

1. INTRODUCAO

As enfermeiras teoristas sdo exemplos através de sua atuacdo e contribuicdo para a
profisséo, servindo como inspiracdo de figuras empreendedoras dentro da enfermagem, uma vez que
exerciam plenamente sua autonomia, ampliando a visibilidade profissional e contribuindo com a
iniciativa empreendedora. Redesenhando a carreira e buscando ideias inovadoras para aplicar no
mercado de trabalho, explorando conhecimentos técnico-cientificos, criando oportunidades e
conquistando novos espagos (Xavier; Almeida, 2020).

De acordo com Sa et al., (2023) o conceito de empreendedorismo na Enfermagem promove a
ampliacao da visibilidade social e consolidagdo da profissdo como ciéncia nos diferentes cenarios e
campos de atuacdo, levando a um reconhecimento dos avancos profissionais, assim como o alcance
de novos patamares de desenvolvimento dos enfermeiros quanto empreendedores. Possibilitando
também a reconfiguracéo da profissdo, a partir da criagcdo de novos servicos.

A atuacdo do enfermeiro neste ramo ja é prevista e autorizada em legislacbes, o que valoriza
também as atividades ja exercidas por estes profissionais, como a gestdo, administracédo, pesquisa e
ensino, permitindo observar potencialidades do empreendedorismo na enfermagem. Sendo assim,
exige-se do profissional competéncia e perfil de lideranca, proporcionando o desenvolvimento do
carater empreendedor, gerando beneficios para o individuo que fornecera tais servicos, a categoria
profissional e a sociedade (Moura et al., 2023).

Moraes et al.,, (2023), demonstra como o empreendedorismo se destaca na area de
enfermagem de forma que compreende uma nova possibilidade de construir carreira, visto que inova
a atuacd@o do enfermeiro e a visdo do profissional dentro da sociedade, levando a obteng¢édo do
reconhecimento profissional e a satisfagao financeira.

Para escapar de algumas barreiras impostas pelas instituicdes tradicionais de salde, alguns
enfermeiros buscam mais autonomia. O enfermeiro ndo precisa limitar-se a um lugar de trabalho
tradicional, em que prevalece a ideia de saude. Quando identificado uma necessidade o enfermeiro
pode oferecer um servigco para suprir tal necessidade, passando a trabalhar como empreendedor em
seu proprio negdcio (Machado et al., 2023).

Possibilitando também a reconfiguracdo da profisséo, a partir da criagdo de novos servicos.
Onde a autonomia de promover a abertura de consultérios e atendimento domiciliar sdo exemplos de
avancos ja existentes dentro do empreendedorismo em enfermagem, o que valoriza o carater

empreendedor do enfermeiro (Soder et al., 2021).
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Braga et al., (2021) mostraram que com o passar dos anos, a enfermagem se tornou cada
vez mais favoravel a atuacdo no ramo do empreendedorismo, possibilitando a expansibilidade da
profissédo para além do ambiente hospitalar e permitindo a protagonizagdo em novos campos de
atuacdo, oferecendo um novo nicho econémico para estes profissionais.

O campo de crescimento para a enfermagem em empreendedorismo é amplo e inclui as mais
diversas areas de atuacgdo, favorecendo as perspectivas em relagdo a oportunidades de emprego e
éxito profissional. O enfermeiro tem autonomia e respaldo para desenvolver tais atividades, com
potencial para administrar seu proprio negodcio, de toda forma, ha inGmeros desafios para
empreender na &rea, muitos relacionados a limitacdes que colocam o foco da profissdo como
atuacdo assistencial (Bragagnolo et al., 2023).

Como bem nos assegura Colichi et al., (2023) em ambientes que demandam um perfil de
lideranga, a autonomia € uma atitude incorporada & personalidade empreendedora, e o0s
universitarios do curso de enfermagem e enfermeiros em seus diversos ramos de atuacéo, possuem
a capacidade de atuar de forma autbnoma, ou seja, tem competéncia suficiente e necessaria para
atuar no ramo de empreendedores. Este ambiente necessita de estimulos no meio académico, visto
gue ha uma significativa influéncia no desenvolvimento econdmico e social do pais e para a profissao
de enfermagem.

Para Cruz et al., (2023) a relacdo entre a enfermagem e o empreendedorismo néo se limita
somente ao conhecimento tedrico, é necessario ter conhecimento especifico que demonstre sua
capacidade de inovagdo, mantendo-se atualizado em relacdo a esses avancos a fim de suprir os
requisitos do mercado. Todavia, a falta de embasamento e a necessidade de capacita¢éo profissional
deixa uma lacuna na formacao académica.

De acordo com Sousa et al., (2023) vale ressaltar que, os estudos apresentam caracteristicas
dos profissionais de enfermagem que possibilitam sua atuacdo no mercado empreendedor,
entretanto, fica perceptivel a prevaléncia de outros profissionais no ramo do empreendedorismo,
evidenciando a divergéncia de conhecimento e estimulo académico, diferente de outros profissionais
gue dispéem em sua formacgdo praticas direcionadas prioritariamente para atuacdo de maneira
autdbnoma, ja os profissionais de enfermagem séo absorvidos pelos servigos hospitalares, o que
acaba minimizando as inten¢bes empresariais.

E elevado o nimero de estudos a respeito do empreendedorismo nas mais variadas areas
profissionais, no entanto, na enfermagem este meio de atuagdo é reconhecidamente um desafio, e
vem buscando seu espag¢o no mercado de trabalho, assim como o reconhecimento da categoria para
exercer sua autonomia, sua valorizacao frente a sociedade e também a importancia de sua incluséo
na formacgédo académica (Silva et al., 2023).

Nota-se a necessidade de mais estudos discutindo o assunto afim de contribuir com a
disseminacgdo de informacfes a respeito da possibilidade de atuagdo no ramo do empreendedorismo

como enfermeiro e a sensibilizacdo dos académicos de enfermagem sobre autoconhecimento de seu
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perfil profissional, identificando elementos do empreender que coincidem com suas caracteristicas de
sua atuacao dentro da profissédo (Machado et al., 2023).

Para maior entendimento sobre o tema referido, o artigo tem como proposta incialmente
apresentar as justificativas para enfermagem empreender, logo em seguida o texto diz a respeito dos
desafios enfrentados pelos académicos de enfermagem frente a perspectiva do empreendedorismo,
s6 entdo, é abordado a construgdo do perfil lideranca desses académicos durante a graduacéo e
autonomia profissional enquanto empreendedor, por fim discorre sobre o empreendedorismo como
campo de atuagdo para enfermagem, com o objetivo refletir sobre as contribuicbes do

empreendedorismo para futura atuacdo do graduando em enfermagem.

2. CAMINHOS METODOLOGICOS

Trata-se de um estudo teodrico-reflexivo, construido por base em uma reviséo de literatura de
natureza exploratéria com abordagem qualitativa, porém ela tem ainda uma extensdo social: a

z

aparéncia da extensdo. O conhecimento s6 é valido se for influéncia da intencionalidade da
experiéncia histérico social dos homens. No entanto, o conhecimento é também o Unico instrumento
de que o homem disp8e para aprimorar sua existéncia (Severino, 2007).

Para tanto, os estudos de revisao reflexivas, também podem ser considerados estudos
narrativos que, sao publicacdes com a finalidade de descrever e discutir 0 estado da arte de um
determinado assunto. Apesar de ser um tipo de revisdo que conta com uma selecdo arbitraria de
artigos, é considerada essencial no debate de determinadas tematicas, ao levantar questdes e
colaborar para a atualizacdo do conhecimento (Rother, 2007).

Nesse sentido, cabe ratificar que, a revisdo literaria é aquela que se realiza a partir de
ementa disponivel, decorrente de observacdes antecedentes, em documentos impressos, como
livros, artigos, teses etc. Prevalecer-se de documentos ou de classes teéricas ja trilhadas por
diferentes pesquisadores e devidamente registradas. Os documentos tornam-se fontes dos assuntos
a serem pesquisados. O pesquisador trabalha a partir das contribui¢cdes dos autores dos estudos de
andlise constante dos escritos (Severino, 2007).

Em consonancia ao contexto, ressalta-se que, pesquisa qualitativa trabalha com o universo
dos sentidos, dos motivos, das pretensdes, das crencas, dos valores e das maneiras. Esse conjunto
de acontecimentos humanos é entendido aqui como parte da realidade social, pois o ser humano se
distingue ndo s6 por atuar, mas falar sobre o que faz e por elucidar suas ac¢des dentro e a partir da
realidade vivida e compartilhada com seus semelhantes (Gaudéncio, 2010).

Para o desenvolvimento do estudo foram utilizados os seguintes descritores: Mercado de
Trabalho; Contrato de Risco; Educacdo em Enfermagem; Papel do Profissional de Enfermagem.

No que se refere aos critérios de inclusdo, foram estabelecidos artigos, monografias,

dissertacdes e teses publicadas no temporal de 2020 a maio de 2023, em lingua portuguesa e que
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apresente relacdo com a tematica pré-estabelecida, o que foi feito através da leitura dos titulos e
respectivos resumos.

Por sua vez, foram excluidos artigos, monografias, dissertacdes e teses repetidas,
manuscritos incompletos e com acesso ndo autorizado de forma gratuita. Frente ao supracitado,
justifica-se que, a exclusdo de estudos nos demais idiomas, deu-se pela inquietacdo dos autores em
explorar a temética em questao, apenas no panorama brasileiro, 0 que tornou a busca mais coesa,
palpavel e fidedigna, com a ndo inclusdo dos demais idiomas.

As seguintes bases de dados foram utilizadas: Literatura latino-americana e na do Caribe em
Ciéncias da Saude (LILACS); Scientific Electronic Library online (SCIELO); Medical Literature
Analysis and Retrieval System Online (MEDLINE) e Google School, onde foram selecionados 23

estudos.

3. RESULTADOS E DISCUSSAO

ApOs andlise dos artigos selecionados, categorizamos a discussdo e resultados em cinco
eixos categoricos, sendo eles: Necessidades e justificativas de empreender em enfermagem;
Desafios académicos frente a perspectiva de empreender em enfermagem; Construcdo do perfil de
lideranca durante o processo de ensino-aprendizagem em enfermagem; Autonomia do profissional
empreendedor em enfermagem; Empreendedorismo na enfermagem como campo de atuacdo

laboral.

Eixo Categorico 1 - Necessidades e justificativas de empreender em enfermagem

7

O empreendedorismo é uma caracteristica que melhora a pratica dos profissionais de
enfermagem no cuidado as pessoas e coletividades, ndo sendo somente uma habilidade importante

para a busca de uma pratica autbnoma. Santos e Bolina (2020) destacam que é através do
empreendedorismo empresarial, intraempreendedorismo e empreendedorismo social que o
enfermeiro pode colaborar para inovacdes no cuidado em salde e, consequentemente, ampliar a
visibilidade da profissao.

Face ao exposto, a pesquisa de Costa, José et al. (2021) demonstram que € necessario que
as universidades, em especial os cursos de enfermagem, trabalhem o carater empreendedor de seus
académicos, visando novas oportunidades de trabalho e inovando a categoria com iniciativas que
possam favorecer a expansao da profissdo no cenario atual.

Silva, Carla et al. (2021) apresentam o empreendedorismo como uma possibilidade para o
crescimento e desenvolvimento profissional, pessoal e também econémico, além de ser uma
alternativa de atuagéo para agueles que néo se interessam pelo ambiente hospitalar e possuem uma
perspectiva de assisténcia com um olhar diferenciado e inovador. O que atribui a universidade o
papel de introduzir estes alunos ao mercado empreendedor, motivando-os a expandirem suas

possibilidades de atuagéo, influenciando no aumento das intengdes de empreendedores.
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Os académicos de enfermagem podem aumentar sua capacidade de integracdo ao mercado
de trabalho por meio do empreendedorismo, o que é fundamental para proporcionar oportunidades
de transformacé&o e inovacéo neste ambito, sendo importante para contribuir na construcéo de novas
tendéncias, impulsionando inclusive o crescimento econémico (Moraes et al., 2023).

De tal forma, Colichi et al. (2023) destacam ser essencial conhecer as caracteristicas das
atividades empreendedoras e o perfil dos enfermeiros, com o objetivo de entender suas
potencialidades empreendedoras. Ja que no pais ainda h4 uma escassez de estudos que abordam o
empreendedorismo de negécios na area da enfermagem, geralmente estdo mais focados no
empreendedorismo social. O que justifica a necessidade de ampliar o conhecimento a respeito da
tematica apresentada.

Corroborando com os resultados encontrados, o estudo de Cruz et al. (2023) a respeito do
tema possibilita uma andlise com relacdo a importancia do conhecimento adquirido durante a
formacdo académica recebida pelos futuros enfermeiros, capaz de estimuld-los a buscarem a
autonomia financeira e profissional por meio do empreendedorismo no campo da enfermagem,
discutindo os possiveis desafios a serem enfrentados por estes profissionais e as vantagens de
entrar neste mercado, contribuindo para as pesquisas.

Findada a leitura dos textos, € possivel observar que existem muitos pontos de vista a
respeito do empreendedorismo na enfermagem, de toda forma, é possivel observar também que ha
um pensamento em comum entre as pesquisas, onde pontuam a importancia do embasamento
cientifico no curso de enfermagem que permita que o estudante possa aprender sobre o tema
durante a sua formacéo, concedendo ao profissional enfermeiro no¢des do empreender (Silva,
Milanez et al., 2023).

Eixo Categorico 2 - Desafios académicos frente a perspectiva de empreender em enfermagem

A evolugéo histérica no ensino em enfermagem é vista de maneira desafiadora em diversos
periodos e situacdes. Moraes et al. (2023) apontam que, mesmo que a enfermagem seja extensa,
existem ainda alguns obstaculos que acometem a integralidade e universalidade da autonomia
profissional. A graduacdo de enfermagem no seu curriculo necessita avaliar o maior nimero de
informacdes técnicas de cuidados pelos profissionais, por outro modo, algumas Instituicbes de
Ensino Superior, ainda se encontram longe de um pensamento critico.

Alguns obstaculos foram apontados durante a pesquisa de Sousa et al. 2023 sobre o
empreendedorismo, como: a cultura médica centrada, com a valorizagdo dessa profissdo em
detrimento de outras, questfes legais e regulatdrias, que incluem a falta de conhecimento de
legislacdo e da complexidade de processos burocraticos para registro, licenciamento e gestdo de
negoécios privados.

Colichi et al. (2023) discorrem sobre a deficiéncia de aprendizado sobre o tema

empreendedorismo na graduacéo, o que tem sido um fator relevante e prejudicial aos enfermeiros

RECIMAZ21 - Ciéncias Exatas e da Terra, Sociais, da Saude, Humanas e Engenharia/Tecnologia



v.4, n.12, 2023

AA RECIMA21 - REVISTA CIENTIFICA MULTIDISCIPLINAR
RECIMAR] ISSN 2675-6218

PERSPECTIVAS DO EMPREENDEDORISMO PARA ATIVIDADE LABORATIVA EM ENFERMAGEM:
REFLEXOES PARA A TOMADA DE DECISAO DO GRADUANDO

Kristelle Gomes da Silva Peres, Felipe Castro Felicio, Wanderson Alves Ribeiro, Maiara de Paula Santana Ferreira,
Felipe Emilio da Silva Chagas, Ana Paula Rodrigues Narcizo Cabral, Larissa Rocha de Souza Coelho Barbosa

nas praticas empreendedoras. Mesmo que existam cadeiras direcionadas para a area administrativa,
alguns académicos apresentam dificuldades de empreender.

Ja Pereira e Martins (2023) abordam a respeito da sobrecarga de trabalho, a falta de
autonomia e a auséncia de incentivos dos gestores para o progresso dos profissionais, influenciando
de forma negativa no exercicio da lideranca. A formacao de enfermeiros lideres na situagdo nacional
refere-se a mudangas na &rea académica que visa expandir a lideranca ao longo da graduacéo,
porém, encontra-se ainda algumas deficiéncias quanto ao ensino desta competéncia.

Dentro destes amplos conceitos nas literaturas, empreendedores por necessidade referem-se
as pessoas que por alguma razdo de necessidade, desemprego ou sustento da familia precisaram
iniciar o proprio negécio. Este cenario vem mudando para a enfermagem, que vem progredindo esse
interesse em empreender baseado na valorizagdo, remuneracgio e posicdo de importancia, (Silva, Isis
et al. 2023).

Silva, Carla et al. (2021) destacam ainda, através de estudos, que a chance de comecar um
negdcio se expande quando o estudante identifica as acfes efetivas dos professores na viabilizacdo
de seus projetos profissionais e pessoais. O modelo utilizado pelas universidades induz diretamente
a intencdo empreendedora dos estudantes, concluindo, a partir das varidveis exploradas na
pesquisa, que varios sao os fatores que determinam a intengdo em empreender a partir dos legados
didatico-pedagdgicos adotados pela Instituicdo de ensino superior.

A enfermagem necessita de motivacdo e estimulo para que exista um aumento da
aprendizagem. Bragagnolo et al. (2023) expdem que um fator determinante é o encorajamento que
se da a partir de alguns estudos que necessitam ser estimulados durante a graduacdo de
enfermagem. Alguns estudos tornam-se feedback dos estudantes, para os docentes e as instituicBes
de ensino sobre a motivacdo e de que forma este aspecto influencia o processo de ensino-
aprendizagem.

Desta forma, se mostra essencial a producdo de novos estudos a respeito desse perfil
empreendedor, o que possibilita analisar melhor o desenvolvimento do papel empreendedor entre os
profissionais de enfermagem, podendo acontecer por meio da educacdo empreendedora, onde é
possivel ensinar a como se tornar um empreendedor e atuar no ramo do empreendedorismo em

enfermagem (Pereira; Martins, 2023).

Eixo Categorico 3 - Construcdo do perfil de lideranca durante o processo de ensino-
aprendizagem em enfermagem

Segundo Soder et al. (2021) as competéncias desenvolvidas em meio a graduacdo esta
intensamente ligada a qualidade da assisténcia oferecida aos usuarios, sendo importante ressaltar
gue além das variadas habilidades adquiridas na graduacédo para execucdo desses procedimentos

caracteristicos das praticas de enfermagem ou a prépria Sistematizacdo da assisténcia de
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enfermagem, é também fundamental o desenvolvimento do perfil de lideranca desse profissional,
sendo necessario sua aprimoracdo durante o exercicio profissional.

E fato que, a maior parte dos cargos de gestdo hospitalar é ocupada por enfermeiros, ndo por
acaso visto que, este profissional € direcionado para o papel de lider desde a sua formacédo
académica. Tendo em vista sua capacidade em comandar a equipe e lidar com diferentes situagfes
gue requerem a compreensdo do processo de trabalho como um todo, assim como o poder na
constante tomada de decisGes, onde esses profissionais desenvolvem um papel de grande
importancia nos cuidados de saude prestados a populagédo (Oliveira et al., 2021).

Todas as classes profissionais procuram por obter a autonomia, na visdo da Sociologia das
Profissbes. Quanto maior for a influéncia de uma profissdo, mais reconhecida se torna a sua
autonomia sendo organizada e reconhecida. Costa, Rafael et al. (2021) consideram que o alcance da
autonomia necessita de algumas disposi¢cdes, como a habilidade de tomar decisfes independentes,
ser livre de coercéo, ter pensamento racional e reflexivo e conhecimento e informacgdo adequada.

Para Braga et al. (2021) o profissional que atua no ramo do empreendedorismo deve ser
alguém com disposicdo para assumir riscos a frente de obsticulos onde muitas pessoas veriam
empecilho, e assim usufruir dos beneficios que advém das oportunidades bem aproveitadas. Costa,
José et al. (2021) relatam que alguns profissionais de enfermagem se sentem aptos e qualificados a
desempenhar praticas empreendedoras, tal como, sentem-se capacitados, com habilidades e
conhecimento técnico para empreender.

O estudo de Siqueira et al. (2023) discorrem justamente sobre esse perfil de atuacdo e
comportamento. O que nos permite associar o empreendedorismo ao perfil de atuacdo do enfermeiro
€ o fato de que o conceito do empreendedorismo dentro da enfermagem esta vinculado
principalmente a caracteristicas que sao comumente encontradas nestes profissionais. Para Sousa et
al. (2023) estas caracteristicas comuns aos enfermeiros sdo nomeadas por alguns autores como o
chamado espirito empreendedor, onde se encontra o senso de oportunidade.

Tendo em vista a evolugdo da profissdo ao longo do tempo e suas modificacbes, é possivel
apontar que foi constituida uma nova pratica de atuacdo dos profissionais que a executam. E apesar
de haver um longo caminho para continuar com 0 progresso nessa categoria a fim de alcancar a
ascensao, vale ressaltar a maior autonomia no ambiente de trabalho e ampliagdo do conhecimento
cientifico (Silva, Carla et al., 2021).

Conclui-se entdo que, é fundamental ressaltar a importancia de o profissional empreendedor
possuir um perfil com caracteristicas que o ajudem a alcancar seus objetivos, realizando um
planejamento adequado, possuir um pensamento visionario e inovador, para que dessa forma estes
profissionais possam alcancar novos espacos e se manter persistentes em sua trajetoria como futuro

empreendedor, e entdo consigam alcancar o sucesso almejado (Sousa, 2023).
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Eixo Categodrico 4 - Autonomia do profissional empreendedor em enfermagem

De acordo com Machado et al. (2023) o empreendedorismo se destaca como uma opcao de
carreira na area da enfermagem, uma vez que adiciona um novo olhar a producao de novos servigos,
colocando o enfermeiro como um profissional capacitado a produzir um servico como empreendedor
e inovando suas ac¢des em qualquer cenario de atuacéo renovando o papel do enfermeiro e sua visao
profissional dentro da sociedade.

Santos e Bolina et al. (2021) discorrem sobre o papel exercido pelo enfermeiro, onde a
responsabilidade de liderar as acdes da equipe de enfermagem cabe ao profissional enfermeiro,
assim como a interlocugcao com os demais profissionais de salide que comp8em a equipe. Também o
gerenciamento da assisténcia oferecida aos pacientes e a gestdo dos servicos de atendimento.
Gerando uma maior responsabilidade sob o profissional em relacdo a sua atuagéo junto ao paciente
e seus compromissos legais.

Moura et al. (2023) também abordam este lugar ocupado por enfermeiros, e destacam a
autonomia profissional como um valor j& reconhecido e regulamentado, que possibilita ao profissional
cumprir seus deveres e praticas especificas para o cuidado em enfermagem. Onde estas atribuicdes
devem ser embasadas no recurso de maior valor para pratica profissional, contribuindo com a
ascensao do empreendedorismo no Brasil.

No texto discorrido por Barbosa et al. (2023) ha um reconhecimento da enfermagem como
uma profissdo que executa um cuidado integral e com olhar holistico, o que é reflexo do processo de
trabalho organizado exercido pela equipe de enfermagem. Onde a gestdo dos servigos
caracteristicos do cuidado em enfermagem é responsabilidade do enfermeiro, desde a assisténcia
até a composicdo do ambiente e distribuicdo dos afazeres. A liberdade na tomada de decis@es, a
chamada autonomia, € consistente na pratica do enfermeiro, assim como a liberdade de agir em
consenso com essas decisbes tomadas.

Sendo uma profissdo regulamentada pela Lei n° 7498 de 25 de junho de 1986, a
enfermagem brasileira traz como principio da atuagéo “é livre o exercicio da enfermagem em todo o

territério nacional, observadas as disposicdes desta lei”. O crescimento da pratica do
empreendedorismo na enfermagem pode ser explicado pela normatizacédo através de Resolucdes do
COFEN como a n° 516/2018, n® 581/2018 e n® 568/2018 (Menegaz et al., 2023).

Para além disto, percebe-se que, um tema como a autonomia profissional € de grande
complexidade na area da enfermagem, o que mostra a necessidade de exploracdo da atual
configuragdo do trabalho do enfermeiro no ambito hospitalar, que tem ganhado novas vertentes,
demandas e tecnologias. Vale ressaltar que, a enfermagem tem como caracteristica atuar como um
objeto de representacéo social ligado a outros, justamente por acarretar um corpo de conhecimentos,
afetividades, préticas e ac¢des (Webler et al., 2023).

O estudo de Rocha et al. (2023) mostra que a autonomia é um atributo essencial para a

concretizacao da profissdo, em que o profissional que € representado pelo seu 6rgdo regulador, tem
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suas acdes e competéncias definidas, e possui liberdade na tomada de decisdes e execucdo de
acOes sem a interferéncia de outros, o que representa um grande desafio no cotidiano das profissdes
pertencentes a area da salide. Nesse aspecto, acrescenta-se também a autonomia econdmica, onde
se compreende que a valorizacao profissional também advém da remuneracéo salarial.

Neste cenario, a enfermagem se fortalece como ciéncia e prossegue com a luta pela
valorizacdo do ser profissional e reconhecimento técnico-cientifico, assim como a ascensdo no
guesito financeiro e social. Costa, Rafaela et al. (2023) compreende que, na enfermagem ha um
papel de fundamental importancia no cuidado com os pacientes, 0 que torna essencial assegurar o
exercicio da profissdo de forma a preservar a autonomia profissional em todos os ambitos de
atuacdo, a fim de garantir um maior poder de decisdo e conducdo na execucdo das funcbes
relacionadas ao seu cargo e assim um melhor comando.

Braga et al. (2021) concluem entdo que a autonomia pode ser alcancada através do
empreendedorismo, uma vez que este ramo de atuacdo vislumbra a ideia de um profissional com
perfil ousado, criativo e capaz de obter solu¢des frente as adversidades, além do alcance de um
negoécio de sucesso. Tais caracteristicas sdo comumente atribuidas aos profissionais enfermeiros, de
toda forma, mostra-se necessario ndo s6 o preparo técnico, mas também coragem para se arriscar

no ramo do empreendedorismo.

Eixo Catego6rico 5 - Empreendedorismo na enfermagem como campo de atuacgao laboral

A palavra empreendedorismo é o conjunto de varios fatores, ligado a pessoas que assumiam
riscos, estabeleciam metas e administravam negdcios. Atualmente pode ser associada a uma procura
por melhoria para algo ja existente, como criar um projeto, renovar ou refazé-lo (Cruz et al., 2023).

Segundo Oliveira et al. (2021) o empreendedor é um profissional que procura informacdes, €
obstinado e define metas. Algumas pessoas possuem tais caracteristicas naturalmente, outras
precisam adquiri-las por meio do ensinamento, de toda forma, é possivel desenvolvé-las. Mesmo com
a escolha de permanecer atuando como assalariado, pode surgir o pensamento de entrar no ramo do
empreendedorismo. Onde surge entdo a necessidade de se replanejar a carreira, mudar de carreira
ou até mesmo abrir um negécio préprio, a fim de tornar-se um profissional empreendedor.

De acordo com Braga et al. (2021), a enfermagem vem tomando cada vez mais espaco no
empreendedorismo, com 0s grandes avancos na &rea da saude, que vdo além dos muros do
ambiente hospitalar. Empreender é a mais nova forma de ganhar compartimento, sendo muito mais
propicio a esse profissional, que na maioria das vezes necessita cumprir uma jornada de trabalho
monoétono e fatigante para conseguir cumprir honorarios para seu sustento. Para um profissional se
manter bem e poder proporcionar conforto para sua familia é necessario trabalhar muito além das
horas.

A pesquisa de Santos e Bolina (2020) demonstra que o empreendedorismo desenvolve a

pratica dos profissionais de enfermagem no cuidado as pessoas e coletividades, frente a diferentes
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tipologias, considerando que o empreendedorismo ndo € somente um assunto para pratica
autdbnoma. Florence Nightingale mostrou esse espirito empreendedor na histéria da enfermagem.
Sabe-se que a enfermagem brasileira tem capacidade suficiente para progredir com inovacdes e
mudancas no processo de cuidar em saude.

O estudo realizado por Menegaz et al. (2023) mostram a existéncia de diversas areas de
atuacéo para o enfermeiro, seja ela no campo: domiciliar, educacional, social, saide e bem-estar,
estético, hospitalar, autbnomo e prestador de servicos. Aumentar o nivel de discussao a respeito do
empreendedorismo e seus nichos gera a possibilidade de os profissionais conhecerem 0s campos
gue podem seguir.

Moraes et al., (2023) também identificaram diversos nichos, tais como: Shantala, consultoria
de pré-natal de risco habitual e amamentacdo, furo de orelhas humanizado, manejo da dor,
orienta¢Bes de cuidados com idosos, curativos, entre outros.

As transformacg@es sociais tém colocado em tépico pontos importantes referentes a formacéo
dos profissionais de saude/enfermagem, devido a seu aumento e rapidez. Expandindo aos poucos os
debates acerca das diretrizes que norteiam o Sistema Unico de Salde, das novas diretrizes
curriculares de formacdo académica, bem como as normativas do Programa Nacional de
Reorientagdo da Formagdo Profissional em Saulde (Pro-Sadde) que estimula, além do
desenvolvimento de acdes proativas e empreendedoras, uma insercdo critica e responsavel nos
espacos sociais emergentes (Braga et al., 2021).

Esta possibilidade de progresso de novas tecnologias, novos procedimentos e inclusédo

social, se dao pela exploracdo de novas oportunidades de negécios, a responsabilidade pelas
transformagBes no ambiente organizacional, além das que séo a favor da sociedade. Atualmente o
empreendedor vem sendo relacionado a essas transformacdes (Machado et al., 2023).

No que se refere a capacidade de promover processos e associagfes criativas tendo em
vista a liberdade de individuos, familias e comunidades, o empreendedorismo na enfermagem tem
conquistado caracteristicas tanto comerciais quanto sociais, referente a criacéo de algo que vai gerar
beneficios ao mercado. O cuidado empreendedor, tem como foco a promocao do viver saudavel de
forma integral e articulado aos demais setores da sociedade, sistematizado por varias relagbes
(Soder et al., 2021).

Segundo Xavier et al. (2020) as discussdes a respeito do empreendedorismo na enfermagem
ainda sdo muito primarias, com pouco embasamento, tanto no contexto nacional quanto
internacional. Ainda que alguns estudos indiquem que os enfermeiros procuram novas possibilidades
de trabalho para se escapar dos limites e burocracias impostos pelas instituigdes.

Ou seja, ter capacidade para empreender requer estimulo e desenvolvimento no processo do
ser Enfermeiro empreendedor, com objetivo de adicionar valor & comunidade e ambiente de trabalho.
Entende-se que ter qualificagdo se d4 como um conjunto de habilidades, conhecimento e atitudes

enquanto profissional (Cruz et al., 2023).
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4. CONSIDERACOES

O presente artigo conclui que, dentro das abrangentes areas de atuacdo que a enfermagem
dispbe o empreendedorismo tem se mostrado uma possibilidade, e ultimamente tem sido muito
cobicado. A pesquisa alcanca seu objetivo ao apresentar ao leitor que faz parte do publico-alvo
oportunidades oferecidas por meio deste ramo de atuagdo dentro da enfermagem, sensibilizando os
mesmos a ocuparem esse espaco, tendo a liberdade de escolha e autonomia como alguns dos
motivos apresentados no texto, além do crescimento profissional e retorno financeiro que também se
demonstraram bastante presentes como justificativa para perseguir este objetivo.

Os desafios encontrados durante as pesquisas que se demonstraram comuns entre 0S
diferentes autores citados, variam desde questdes burocraticas como conhecimento de leis,
regulamentos e direitos enquanto enfermeiros autbnomos até a pratica enquanto empreendedores
onde sua atuacao ja ndo € mais institucionalizada e centrada em outros profissionais, evidenciando o
déficit deixado pelas universidades ao nao preparar seus académicos para ocupar esses espagos.

O empreendedorismo dentro do ensino superior em enfermagem pode ser mais bem
explorado, tendo em vista que o artigo demonstra os beneficios da ocupacdo da enfermagem neste
espaco, levando a um maior reconhecimento da profissdo e de sua autonomia e novas possibilidades
em diferentes ramos. Para isso, as universidades tém papel essencial na construgdo do perfil
empreendedor dos académicos de enfermagem, proporcionando caracteristicas que os levem a ter
seguranga ao optar por tornar-se um enfermeiro empreendedor.

Durante a pesquisa realizada para elaboracdo deste artigo ficou evidente que houve um
crescimento do empreendedorismo durante a pandemia da COVID-19 o que proporcionou novos
artigos a respeito do tema supracitado dentro das mais variadas areas de atuacéo, e ndo foi diferente
com a enfermagem. Todavia, ndo esgota a possibilidade de elaborar novas pesquisas sobre a
temética apresentada a fim de impactar de forma positiva nos avancos profissionais da enfermagem.

Com este artigo espera-se aumentar a adesdo ao empreendedorismo com o objetivo de cada
vez mais conquistar e ocupar este espaco para a enfermagem. Almeja-se também que estes
enfermeiros possam se beneficiar da atuacdo neste mercado, levando a um crescimento social e

econdmico desta categoria profissional.
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