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RESUMO

O objetivo deste estudo foi examinar os conceitos que embasam as relacdes estabelecidas entre a
organizagdo do trabalho do policial militar e a manutencdo da saude fisica e mental desses
profissionais quando no exercicio de atividades devido a violéncia e suas repercussdes crescentes. A
metodologia se classifica como bibliografica, desenvolvida com base em material ja elaborado,
constituido principalmente de livros, monografias e artigos cientificos pesquisados em mecanismos de
busca online, além de material pertinente a Policia Militar do Parana; exploratéria, dedutiva e
gualitativa. Os resultados mostraram que o aumento da criminalidade e da violéncia em ambito geral
tem colocado cada vez mais o policial militar no atendimento de variados tipos de ocorréncias,
determinando uma ampliagdo da exposicdo destes profissionais com individuos de todas as classes
sociais, que apresentam niveis de periculosidade diversificados e disposicdo para 0 cometimento de
atos em represélia as a¢des empreendidas pelos policiai militares devido a sua atuacéo laboral. Os
estudos analisados permitiram entender que a atividade do policial militar é constituida por multiplos
riscos ocupacionais que podem gerar sérios agravos a saude fisica e mental deste trabalhador. Pode-
se concluir que os motivos relacionados com a violéncia intrinseca do trabalho policial militar e os
impactos gerados na saude fisica e mental dos profissionais parte da prépria organizacdo do trabalho
policial e também da dindmica da violéncia durante a prestacdo de servicos que sao cadenciadas
pelos novos ritmos de convivéncia na sociedade, que séo fatores que afetam a salde dos cidadéos e
dos seus prestadores de servico.

PALAVRAS-CHAVE: Violéncia. Policial militar. Saude fisica e mental. Programas de prevencgéo e/ou
enfrentamento.

ABSTRACT

The objective of this study was to examine the concepts of the relationships between the organization
of military police work and the maintenance of physical and mental health. The methodology is
classified as bibliographic, developed based on material already prepared, consisting mainly of books,
monographs and scientific articles researched in online search engines, in addition to material
pertinent to the Military Police of Parana; exploratory, deductive and qualitative. The results showed
that the increase in crime and violence in general has increasingly placed the military police in
response to various types of incidents, determining an increase in the exposure of these professionals
in contact with individuals from all social classes, who present levels of diversified dangerousness and
willingness to commit acts in retaliation for actions undertaken by military police officers due to their
work performance. The studies analyzed allowed us to understand that the activity of the military
police consists of multiple occupational risks that can end up causing serious harm to the physical and
mental health of this worker. It can be concluded that the reasons related to the intrinsic violence of
military police work and the impacts generated on the physical and mental health of professionals
come from the organization of police work itself and also from the dynamics of

! Policia Militar do Parana — PMPR.
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violence during the provision of services that are regulated by the new rhythms of coexistence in
society, which are factors that affect the health of citizens and their service providers.

KEYWORDS: Violence. Military police. Physical and mental health. Prevention and/or coping
programs.

RESUMEN

El objetivo de este estudio fue examinar los conceptos de las relaciones entre la organizacion del
trabajo de la policia militar y el mantenimiento de la salud fisica y mental. La metodologia fue
bibliogréfica, desarrollada a partir de material ya elaborado, compuesta principalmente por libros,
monografias y articulos cientificos investigados en buscadores en linea y material pertinente a la
Policia Militar de Parand; exploratorio, deductivo y cualitativo. Los resultados mostraron aumento de
la criminalidad y violencia en general ha colocado cada vez més a la policia militar en la respuesta a
diversos tipos de incidentes, resultando en un aumento en la exposicion de estos profesionales a
individuos de todas las clases sociales, que presentan niveles de peligrosidad diversificada y voluntad
de cometer actos en represalia por acciones realizadas por agentes de la policia militar con motivo de
su desempefio laboral. Los estudios analizados permitieron comprender que la actividad de la policia
militar consta de multiples riesgos laborales que pueden llegar a causar graves dafos a la salud fisica
y mental de este trabajador. Se puede concluir que las razones relacionadas con la violencia
intrinseca del trabajo policial militar y los impactos generados en la salud fisica y mental de los
profesionales provienen de la propia organizacién del trabajo policial y también de las dindmicas de
violencia durante la prestaciéon de los servicios que se realizan regulados por los nuevos ritmos de
convivencia en la sociedad, que son factores que afectan la salud de los ciudadanos y sus
prestadores de servicios.

PALABRAS CLAVE: Violencia. Policia militar. Salud fisica y mental. Programas de prevencion y/o
afrontamiento.

INTRODUCAO

A violéncia nas atividades laborais tem se estabelecido como um fenébmeno mundial, sendo
considerada um problema de saude publica. De acordo com o entendimento da Organizagdo Mundial
da Salde (OMS) se pode caracterizar a violéncia no trabalho como um evento onde existe a
utilizacdo intencional de for¢a fisica ou ameaca, com potencialidade de resultar em lesdo, 6bito ou
prejuizos a saude. Este tipo de violéncia pode ser fisica com danos aos individuos e/ou psicologica,
onde se inclui agressao ou assédio verbal, assédio sexual, discriminagdo racial, entre outros. Neste
contexto, pode-se destacar o policial militar, que devido a sua profissdo é bastante suscetivel a
vivenciar eventos de violéncia no trabalho sofrendo suas consequéncias (Cavalcanti Filho, 2022;
Trindade et al., 2023).

Alves (2020) descreve que o aumento da violéncia pode ser visto no Brasil no decorrer dos
anos, atingindo niveis cada vez mais elevados como resultantes de inUmeros fatores direta ou
indiretamente. Este contexto suscita concomitantemente um aumento expressivo no nimero de
ocorréncias policiais produzidas e atendidas e por isso, como consequéncia o0 aumento do contato de
policiais militares com esta criminalidade de variados niveis de periculosidade, expondo estes
profissionais a inseguranca e por consequéncia, a prejuizos fisicos e mentais para desempenhar suas
funcdes.
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Fazem parte das atribui¢cbes do policial militar realizar rondas ostensivas e preventivas com o
intuito de manter a seguranca e ordem publica, fazendo com que este profissional seja, de maneira
geral, o primeiro a chegar ao local da infragdo, furto ou ocorréncias em geral (Martins, 2019). As
medidas adotadas por este profissional para o controle da situacdo expdem o mesmo a diversos
riscos, incluindo enfrentamento de violéncia fisica e psicolégicas, além do risco de morte (Monteiro;
Pedrosa, 2022).

Para Silva e Vieira (2008) a atual conjuntura social que se apresenta no pais imp&e ao policial
militar atuar em um ambiente onde a realidade é ditada pelo aumento da violéncia na sociedade e da
criminalidade. Por isso, o trabalho policial militar se constitui em atividade desgastante, que expde
este a constante perigo, violéncia e riscos iminentes, que associados a questdes inerentes a este tipo
de trabalho como trabalho noturno, horarios irregulares de alimentagdo e descanso, exposi¢do
constante as intempéries, periodos prolongados mantendo a posicéo ortostatical, que ao longo dos
anos podem acarretar sobrecarga fisica e emocional interferindo diretamente na sua saude fisica e
mental.

Quando atuando neste fendmeno social, critico e violento, os policiais militares
desempenhando a atividade-fim, se expde na linha de frente visando inibir a violéncia se colocando
em face de uma série de exigéncias, especialmente no policiamento ostensivo, se tratando de
parédmetro de relevancia para a avaliagdo dos principais problemas de salde fisica e mental dos
mesmos, pois de maneira geral, o sofrimento fisico e mental resulta de um conjunto de situacdes
experienciadas no seu cotidiano de trabalho (Silva; Vieira, 2008; Minayo; Assis; Oliveira, 2011).

Diante deste cenéario surge uma questdo importante: Como os problemas de saude dos
policiais militares sdo agravados por uma situacdo mais acentuada que expde 0s mesmos a
constantes riscos pessoais e exposi¢ado ostensiva a violéncia da sociedade?

O objetivo deste estudo foi examinar os conceitos que embasam as relagdes estabelecidas
entre a organizacdo do trabalho do policial militar e a manutencao da saude fisica e mental desses
profissionais quando no exercicio de atividades em face das demandas da sociedade atual onde a

violéncia e as repercussdes da mesma sao crescentes.

A ATIVIDADE POLICIAL MILITAR

Para Silva e Vieira (2008) a policia militar se constitui em uma instituicdo publica de prestacéo
de servigos que tem como objetivo principal garantir e manter o direito a seguranca da populagdo. A
atividade do policial militar é grandemente influenciada pela propria organizacdo do trabalho,
hierarquica e disciplinadora, mas também pelos fendmenos sociais que devem ser encarados no seu
cotidiano. A atividade da Policia Militar pode ser considerada como intrinsecamente violenta porque

demanda de seu efetivo 0 enfrentamento de situacdes em que este se vé obrigado a adotar posturas

1 Em pé.
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gue demandam de ac¢bes que também estdo permeadas por violéncia e muita determinacéo que séo
inerentes a propria formacéo dos policiais militares, mas que se exacerba na sua prética.

Para os autores acima citados, os policiais militares trabalham, em grande parte dos casos,
no limiar entre a vida e a morte devido a atuarem sempre sistematicamente em ambientes
conflituosos, estando de maneira constante expostos ao risco de morte agravos a sua saude fisica e
mental por causa dos conflitos sociais, criminalidade e da violéncia dos cenarios onde atuam.

De acordo com Alves; Bendassolli e Gondim (2017) a atividade policial militar € composta por
inUmeros fatores ocupacionais que estabelecem um conjunto estressante que acaba afetando o
individuo como um todo. No conjunto desses fatores, encontram-se elevados indices de violéncia
externa aos quais estao sujeitos, intensa cobranca proveniente dos préprios individuos e também das
rigorosas regras que se impdem no meio militar, a hierarquia e disciplina.

De acordo com Carvalho; Porto e Sousa (2020) a categoria laboral da policia militar se
estabelece como uma de maior propenséo a sofrer condigcbes que causam danos fisicos e mentais
para que possam atuar de forma a garantir a seguranca da sociedade, por isso, estdo sempre
expostos a circunstancias violentas e perigosas, que demandam indispensavelmente a adocdo de
atitudes de enfrentamento que podem expor estes profissionais ao risco de vida e de saude que
suscitam a possiveis insatisfacdes com o trabalho por parte de alguns membros e podem conduzir a
um sofrimento mental e fisico que traz prejuizos para a saide dos mesmos.

Segundo Silva e Vieira (2008) quando o policial militar € acionado para o atendimento de uma
ocorréncia, o cenario que ele adentra € de insegurancga total, porque envolve situagdes de conflitos
onde pessoas sdo o0s protagonistas, se estabelecendo como um cenario de grande complexidade
onde o mesmo precisa identificar a vitima, o agressor, estabelecer no contexto do evento quem esta
certo ou errado e identificar qual ato ilicito esta sendo cometido. E neste contexto as vezes é
necessério utilizar a forgca, arma letais e néo letais, adotando o melhor procedimento possivel. Todas
estas variaveis precisam ser identificadas de maneira muito rapida e assertiva porque qualquer erro
de avaliacdo pode causar uma fatalidade para si préprio ou para as pessoas envolvidas ou ainda
induzir o policial militar a comportamentos equivocados.

Os policiais militares que atuam no servigco operacional, em outras palavras, ha manutencao
da ordem publica em conformidade com a lei, devido ao tipo de servico executado acabam ficando
mais exposto aos mais diversos tipos de violéncia que podem desencadear doencas ocupacionais,
gue somadas as proprias condi¢cdes do trabalho policial podem configurar um quadro desfavoravel
para a eficiéncia da atividade policial e também para a saude dos policiais. Como resposta a esse
cenario, acabam ficando suscetiveis a comorbidades relacionadas com disfuncdes fisicas e
transtornos mentais, causando impactos negativos para a saude fisica e mental dos mesmos (Silva;
Vieira, 2008; Winter; Alf, 2019; Grisoski; Silva, 2020; Trindade et al., 2023).

Segundo descreve Dias (2022) a falta de seguranca no atendimento de ocorréncia pelo
policial militar, pode originar consequéncias preocupantes, afetando um elemento importante desta

atividade que é a qualidade dos servicos prestados, porque este efetivo passa por um periodo de
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formagdo e capacitagdo para atuarem no ambito de principios e técnicas definidas que ao
encontrarem um ambiente que nao é favoravel para atuar com maxima tranquilidade, traz dificuldades
para exercer suas atividades com um nivel maximo de profissionalismo, alcangcando o principal
objetivo da corporacao que é promover uma seguranca publica efetiva para a sociedade.

Diante da violéncia intrinseca que permeia o trabalho policial militar, passa-se a discorrer
acerca dos impactos para a saude fisica e mental deste individuo, e também a andlise das acdes da

Policia Militar através de programas relacionados com este perigo e consequente adoecimento.

AGRAVOS A SAUDE FISICA E MENTAL DA ATIVIDADE LABORAL DESEMPENHADA PELOS
POLICIAIS MILITARES

A atividade policial expde seus profissionais a um alto risco epidemiolégico e social que
acaba alterando de maneira expressiva suas condi¢cdes de salude e de qualidade de vida, diante do
modo de vida diferenciado na qual estes profissionais estéo inseridos que determina ao policial militar
até mesmo em momentos de folga manter-se em constante alerta a inmeros riscos. Por isso muitos
estudos demonstram que as taxas de mortalidade e de morbidade devido a elementos externos estédo
presentes nas atividades policiais militares com potenciais riscos relacionados a profissdo e a
violéncia vivenciada no seu cotidiano, trazendo possiveis repercussdes para a saude mental e fisica
desta populacdo (Minayo; Assis; Oliveira, 2011).

Corroboram Ferreira e Dutra (2017) que diversos estudos tém mostrado as condicdes de
trabalho dos policiais militares no Brasil como sendo desfavoraveis também por causa do alto nivel de
sofrimento mental, a exposigdo continua a episodios constantes de estresse e inseguranga. Estas
condi¢Bes de trabalho se associam a um ambiente estressante com situagdes que suscitam riscos a
salde e a vida, provendo um aumento do adoecimento e dos impactos negativos no desempenho
profissional dos policiais militares (Minayo; Assis; Oliveira, 2011). Tem-se que adicionar a este
cenario, uma certa sobrecarga fisica e emocional também.

Reforcam a influéncia destes fatores de maneira negativa para a qualidade de vida dos
policiais, Teixeira et al., (2015) descrevendo que estes podem causar o declinio progressivo da saude
e interferir nas relagbes pessoais, laborais e sociais dos policiais militares. Ferreira; Bonfim e Augusto
(2012) desenvolveram um estudo onde puderam identificar maior risco de sofrimento psiquico e de
doencas em policiais militares que atuam em atividades de alta demanda, elevada jornada de
trabalho e com auséncia de folgas semanais. Para Fischer (2012) pode-se considerar esses
elementos como fatores psicossociais que s&o resultantes da influéncia matua entre o ambiente e as
condi¢Bes organizacionais de trabalho, as fun¢des desempenhadas e conteddo do trabalho, os
esfor¢os e caracteristicas individuais de cada profissional.

Corroboram Minayo; Assis e Oliveira (2011); Teixeira et al. (2015) e Ferreira e Dutra (2017)
gue estes fatores psicossociais apresentam carater complexo e podem conduzir a alteracdo dos

niveis de absenteismo, de afastamento por incapacidades temporarias ou permanentes,

RECIMAZ21 - Ciéncias Exatas e da Terra, Sociais, da Saude, Humanas e Engenharia/Tecnologia



v.5, n.2, 2024

AA RECIMA21 - REVISTA CIENTIFICA MULTIDISCIPLINAR
RECIMAR] ISSN 2675-6218
A VIOLENCIA INTRINSECA DO TRABALHO DO POLICIAL MILITAR E OS IMPACTOS NA SAUDE FiSICA E MENTAL:

UMA ANALISE DOS PROGRAMAS DE SAUDE LABORAL NO ESTADO DO PARANA
Henrique Plasse

aposentadoria e envelhecimento precoce, e outros fatores que influenciam de maneira negativa a

capacidade do policial militar para o trabalho.

ACOES DE PREVENCAO E/OU ENFRENTAMENTO DO ADOECIMENTO DE POLICIAIS
MILITARES DO PARANA

A instituicdo tem desenvolvido alguns programas, fundamentando suas acdes em legislacdes
e afins para buscar prevenir e diminuir o risco de adoecimento dos policiais militares no Estado do
Parand, inserindo manuais, constituindo servicos de atendimento em salde, entre outras agdes.

Algumas delas serdo descritas sucintamente a seguir.

O SETOR PM VITIMA

A partir da percepcado de que existe uma elevacdo da vulnerabilidade dos policiais militares
devido a funcao que desenvolvem a partir das ocorréncias policiais atendidas, foi criado pelo sistema
de inteligéncia da PMPR um grupo de policiais dedicados exclusivamente a atuagdo nestes casos de
exposicdo que conduziram a situacfes de ameacas e homicidio tentado e consumado (Dias, 2022).

A partir da Diretriz  006/2021 - PM/3 incluiu-se na secédo de contrainteligéncia da Diretoria de
Inteligéncia o setor PM Vitima que passa a ser responsavel pelas acdes de seguranca ativa (PMPR,
2021).

A criagdo do setor PM Vitima foi efetivada oficialmente a partir da publicacdo da referida
diretriz pelo Boletim Geral n°® 134 de 21 de julho de 2021, j4 contando desde entdo com o
atendimento de 165 policiais militares vitimas e trés casos de familiares vitimados, tendo obtido como
resultado 28 autores presos e cinco em 6bito devido a confrontos armados na efetivagcdo da sua
prisdo, na resolucdo de 118 policiais militares vitimas de ameacas, 24 vitimas de tentativas de
homicidios e duas vitimas de homicidios (Dias, 2022).

Segundo Dias (2022) a atuacgdo conjunta do Sistema de Inteligéncia Policial Militar (SIPOM)
com o setor PM Vitima busca estabelecer um estreito contato com os membros do Ministério Publico,
do Poder Judiciario, da Policia Civil e Corregedoria-Geral tendo como objetivo o desenvolvimento de
operacdes integradas com estes 0rgéos, estabelecidas por meio de medidas cautelares, pretendendo

efetivar a prisdo dos individuos que atentaram contra algum policial militar (PMPR, 2021).

PROGRAMA DE SAUDE PREVENTIVA NA POLICIA MILITAR DO PARANA

Por meio da Lei Estadual n°® 16.575, de 28 de setembro de 2010 foi instituido o Programa de
Saude Preventiva na PMPR, com o objetivo de instituir mecanismos capazes de desenvolver o
diagndstico, controle, acompanhamento e tratamento da saude do policial militar (Parana, 2010). O
Programa de Salde Preventiva é atribuido aos 6érgdos que fazem parte do Sistema de Salde da
PMPR, estando incumbida sua coordenacéo, controle, fiscalizacdo e acompanhamento das

atividades a Secédo Técnica da Diretoria de Saude — DS/1.
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Este programa faz a coleta dos dados dos policiais militares, incluindo informacdes
relacionadas com o estado de salide atual, doencas pré-existentes, histdrico familiar de doencas,
niveis de consumo de alcool, tabaco e substancias psicoativas, utilizacdo de medicamentos e
suplementacdo e a regularidade da pratica de atividade fisica. Nos exames fisicos coletam dados de
peso, altura, circunferéncia abdominal, presséo arterial, frequéncia cardiaca e respiratéria e outros
concomitantes. Coletam também resultados de exames laboratoriais, teste ergométrico e outros

indicados pelos médicos (Parana, 2010).

CUSTEIO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE SAUDE

Conforme traz a Portaria do Comando-Geral n® 114 de 19 de fevereiro de 2018, a assisténcia
a salde é integralmente custeada pelo Estado aos policiais militares que receberam ferimentos ou
sofreram acidentes no periodo de servico ou instru¢éo (PMPR, 2018).

Esta prerrogativa é considerada a partir da necessidade de normatizacado dos procedimentos
associados com a prestacdo da assisténcia a saude aos policiais militares feridos ou acidentados
devido a sua atuacdo laboral ou instru¢éo, nos casos em que o quadro médico que 0s mesmos
apresentarem ndo sejam possiveis de tratar no Hospital da Policia Militar (HPM) ou em instituicdo
contratada pelo Sistema de Assisténcia a Salde (SAS) do Governo do Estado, garantindo também a
modalidade de atendimento domiciliar (homecare) (PMPR, 2018).

Para ter acesso a esta modalidade de atendimento médico o policial militar acometido que
apresentar o direito de assisténcia médica integral devido ao seu quadro, pode ser encaminhado pelo
Comandante da Organizacéo Policial Militar (OPM) ou Organiza¢cdo Bombeiro Militar (OBM) na qual

esta vinculado, sendo que cabe a este comandante protocolar o requerimento ao Diretor de Saude.

PROGRAMA DE VALORIZAGAO DA VIDA E PREVENGAO AO SUICIDIO

Este programa tem como objetivo promover a ampliacdo e fortalecimento das ac¢des integrais
de promocao da vida e prevencao do suicidio no contexto institucional, tendo como objetivo diminuir
as tentativas e mortes por suicidio de policiais militares da ativa e veteranos, concomitantemente com
0 estabelecimento de protocolos compulsdrios de acdo e atendimento a estes profissionais em
situag@es de crise suicida (PMPR, 2023).

De acordo com Miranda e Guimardes (2016) na relacdo estabelecida entre o suicidio e
condicdes de trabalho, especialmente na atividade policial militar, existe uma elevada disposicéo para
gue seja cometido por este profissional. Sdo nimeros que se tornam ainda mais expressivos quando
comparados com outras populagdes que sdo analisadas como de risco na literatura cientifica.

Segundo descrevem Botega et al., (2006) a prevencao do suicidio estd diretamente
relacionada com cada um dos integrantes da corporagdo militar, focando a atencdo em todas as
dimensdes, incluindo os aspectos fisicos e emocionais, e igualmente os ambitos familiar, social e

espiritual, demandando uma abordagem responsavel e técnica, que se constitua em um processo
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ininterrupto de conscientizacdo e desmistificagdo, porque nestes casos, a falta de informacgéo consiste
em elemento relevante para agravar o risco.

O Programa de Valorizagdo da Vida e Prevencgéo ao Suicidio apresenta como objetivos, entre
outros (PMPR, 2023):

e Implementacdo no ambito da Policia Militar do Parana de acdes de assisténcia social,
promocao da salde mental e a prevencao do suicidio pela adequacdo das normativas da
Politica Nacional de Prevencgédo da Automutilagéo e do Suicidio;

e Prevencéo de mortes prematuras por suicidio;

¢ Reducdo de taxas de mortalidade por suicidio;

e Prevencdo da ocorréncia de outros comportamentos suicidas, a exemplo da automutilacéo,
entre outros eventos;

e Prevencdo dos efeitos secundarios prejudiciais que mantem relagdo direta com o0s
comportamentos suicidas e do impacto traumatico do suicidio naqueles individuos que

sobrevivem.

PROGRAMA PRUMUS

O Programa de Salde Mental aos Profissionais da Seguranc¢a Publica do Estado do Parana —
PRUMUS promove ag¢bes que valorizam e melhoram a qualidade de vida dos policiais militares
incluidas por programas, projetos e acdes voltadas as areas de atencado biopsicossocial, de saude
mental, seguranca do trabalho e de valorizacéo profissional (Parana, 2020).

O Programa Prumos disponibiliza o apoio a salde mental dos policiais militares e seus
familiares que estejam em exposicéo a situacdes de violéncia, estresse e pressao e, demandam por
isso, de acompanhamento adequado para que possam desenvolver plenamente suas atividades
laborais (Parana, 2023).

O Programa Prumos foi criado pelo Decreto n® 6297 de 04 de dezembro de 2020 para
atender os Profissionais da Seguranca Publica do Estado do Parana no contexto da Secretaria da
Seguranca Publica do Estado do Parand, incluindo aqui os policiais militares, devido a necessidade
de aperfeicoar as acdes relacionadas ao Programa de Saude Mental aos Profissionais da Seguranca
Publica do Estado do Parana e levando em conta a necessidade de valorizar as corporacdes militares
e seus profissionais, trabalhando na sua requalificacdo de maneira a diminuir o risco de morte e
adoecimento no desempenho de suas fungdes laborais (Parana, 2020).

Trata-se de um programa que prima pela implementacdo de politicas de qualidade de vida,
bem-estar, salde, desenvolvimento pessoal, exercicio da cidadania e valorizacdo dos agentes de

segurancga publica, entre eles, os policiais militares, tendo como objetivos principais:

| - estimular a padronizacdo da formacgéo, da capacitacdo e da qualificacdo dos
profissionais de seguranga publica, respeitadas as especificidades e as diversidades
regionais, em consonancia com a Politica Nacional de Seguranca Publica e Defesa
Social e o Plano Nacional de Segurancga Publica e Defesa Social;
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Il - estimular a criagdo de mecanismos de protecdo dos agentes publicos que
comp8em o sistema nacional de seguranca publica e de seus familiares; e

Il - estimular e incentivar a elaboracéo, a execucdo e o monitoramento de acdes nas
areas de valorizagao profissional, de salde, de qualidade de vida e de seguranga
dos profissionais que compfem o sistema nacional de seguranga publica (Parana,
2020).

Os resultados esperados pela implementacdo do Programa Prumus envolvem aumento da
expectativa de vida dos policiais militares, elevar a produtividade e aumentar a autoestima desses
profissionais. Espera-se também diminuir a rotatividade de profissionais nas instituicbes de seguranca
publica; da vitimizagdo dos policiais militares e diminuir o absenteismo decorrente das doencas
ocupacionais (Parana, 2020).

O programa Prumus atende em ambito estadual, incluindo servidores da ativa e aposentados
da Policia Militar, Civil, Cientifica, Penal e Corpo de Bombeiros Militar do Parana e seus dependentes
gue buscam o mesmo por iniciativa prépria, sendo encaminhados para profissionais da area de
salde; também sao atendidos pela solicitagcdo das instituicdes das quais fazem parte; de familiares ou
colegas de equipe e pela indicacédo da prépria equipe do Centro de Administracdo de Pessoal (CAP).

Os policiais militares podem contar ainda com palestras sobre prevencdo e cuidados com a
salde mental, promovidos pelo Programa Prumus visando mostrar aos profissionais a importancia do
tema e relevancia da prevencdo previa a deterioracdo do estado de saude antes que comece a
prejudicar a vida profissional do policial militar.

Assim, o Programa Prumos busca tornar mais facil o contato do policial militar com os
psicologos e assistentes sociais e de forma mais reservada, incluindo pontos de atendimento fora dos
guartéis, com a colocacéo de inimeros profissionais alocados em varios municipios do estado do
Parana para promover este atendimento de casos criticos, mas igualmente para promover a
prevencao de saude.

Neste programa a participacao dos oficiais que desempenham func¢des de gestdo na Policia
Militar € muito importante para que possam auxiliar seu efetivo na superacdo dos preconceitos e
mobilizacdo de iniciativas que estejam em conformidade com as necessidades dos policiais militares

sob sua responsabilidade, para o atendimento de demandas especificas (PMPR, 2021a).

METODO

No que se refere aos procedimentos técnicos, baseado em Gil (2002), esta pesquisa
classificou-se como bibliografica, pois foi desenvolvida com base em material j4& elaborado,
constituido principalmente de livros, monografias e artigos cientificos pesquisados em mecanismos de
busca online, além de material pertinente a Policia Militar do Parana.

Para Lakatos; Marconi (1995, p. 43) a pesquisa bibliografica permite que o pesquisador entre
“(...) em contato direto com tudo aquilo que foi escrito sobre determinado assunto (...)", o que

possibilita 0 reconhecimento dos aspectos importantes que cercam o tema, no caso especifico deste
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estudo, da violéncia intrinseca a atividade policial militar e os prejuizos causados a sua saude fisica e
mental.

Com relacdo ao método, Garcia (1998, p. 44) coloca que este representa um procedimento
racional e ordenado de pensamento no qual se utiliza instrumentos basicos, reflexdo e
experimentacdo para alcancar os objetivos preestabelecidos no planejamento da pesquisa.

De acordo com o que estabelecem Lakatos; Marconi (1995, p. 106), os métodos podem ser
subdivididos em métodos de abordagem e métodos de procedimentos, que no caso deste estudo
com relagdo a abordagem foi o dedutivo e no caso especifico do procedimento foi o qualitativo.

Laperriére (2008) propde que as metodologias qualitativas alteram a disposi¢édo
epistemoldgica perpetrada porque passa a avaliar o contexto em que se inserem os fendmenos
sociais que foram estudados pois ndo se pode mais analisar um fato de maneira isolada, e sim, deve-
se sopesar todas as variaveis a ele relacionadas.

De acordo com o que ensina Chizzotti (2003, p. 221) a ideia de alguma coisa qualitativa
sugere um compartilhamento intenso com individuos, fatos e locais que se conforma enquanto
objetos da pesquisa, com o objetivo de retirar dessa comunicacédo, as significaces manifestas e
ocultas que so6 se tornam perceptiveis a partir de uma atencdo maior por parte do investigante.

No que concerne aos aspectos metodolégicos, de acordo com Gil (2002), este estudo pode
ser classificado como exploratdrio, visto que tem como objetivo proporcionar uma maior familiaridade
com o problema proposto.

O método aplicado neste trabalho é o exploratério e dedutivo, pois a dedugdo, como
raciocinio légico, admite que tudo é verdadeiro conforme predispde Oliveira (2002). O intuito foi
desenvolver uma revisao de literatura a partir de pesquisa bibliografica e nos documentos oficiais que
forneceram o aporte teérico necessario.

O método envolveu a pesquisa bibliografica para desenvolvimento de uma revisdo de
literatura capaz de possibilitar uma observagdo critica da realidade sobre o tema. Cabe ainda
ressaltar que se pretende abordar de forma breve o assunto tendo em vista ser uma questdo muito
vasta, seria de total impossibilidade sua abordagem completa, mesmo porque o escopo do mesmo
ndo é de esgotar todas as vertentes sobre o assunto, mas de discutir algumas questdes significativas

atinentes ao tema.

CONSIDERACOES

O aumento da criminalidade e da violéncia em ambito geral tem colocado cada vez mais o
policial militar no atendimento dos mais variados tipos de ocorréncias, determinando uma ampliacao
da exposicao destes profissionais em contato com individuos de todas as classes sociais, que
apresentam niveis de periculosidade diversificados e disposi¢do para o cometimento de atos em
represdlia as ac6es empreendidas pelos policiais militares devido a sua atuacéo laboral.

Diante disso, os policiais militares se deparam com individuos com ma indole, (violentos) e
predispostos a atos de vinganca devido as consequéncias que resultaram de seus atos, o que
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desenvolve um estado de tensdo neste policial militar que acaba desempenhando suas fun¢des em
constante estado de estresse, promove mudangas no seu comportamento e, consequentemente,
acaba baixando o nivel de qualidade do servigo oferecido para a sociedade.

Sabe-se que o policial militar recebe treinamento e capacitacdo para operar em distintas
situacOes que podem degradar a seguranca publica, por isso, necessitam de preparo fisico adequado
e um nivel elevado de preparo mental e equilibrio emocional para uma prestacdo de servico de
gualidade e com eficiéncia no decorrer do tempo que prestara este servi¢o a sociedade.

Os estudos acerca da saude fisica e mental no trabalho policial militar ainda sdo muito
limitados, especialmente no Brasil, onde o policial militar assume uma postura muito dura consigo
mesmo, tendo restricdes em tratar de temas relacionados com problemas de saude fisica e mental
com receio de acabar sendo malvisto pela sociedade.

Os estudos analisados permitiram entender que a atividade do policial militar é constituida por
multiplos riscos ocupacionais que podem acabar gerando sérios agravos a saude fisica e mental
deste trabalhador. Pode-se identificar como principais riscos decorrentes da atividade laboral deste
contingente a violéncia fisica, a potencialidade de morte e a possibilidade de acidentes. Diante disso,
pode-se observar que existe um grande desgaste emocional do policial militar, gerado pela natureza
do trabalho militar, pelas circunstancias de perigo eminente e pelas condi¢cbes de trabalho, gerando
adoecimentos fisicos e mentais relevantes que podem prejudicar o trabalho.

A Policia Militar do Parana vem ao longo do tempo enfrentado a problematica através de
diversas acdes por meio da solidificacdo de uma legislagdo que dé garantias individuais e coletivas na
seguranca ao policial, seja paralelamente, desenvolvendo ac¢bes que vao desde sua protecdo
individual e até familiar, seja no ambito psicoldgico, de saude fisica ou de sua protecdo por ameagas
fisicas ou verbais em decorréncia da sua profisséo.

Pode-se concluir qgue os motivos relacionados com a violéncia intrinseca do trabalho policial
militar e os impactos gerados na saude fisica e mental dos profissionais parte da propria organizagao
do trabalho policial e também da dindmica da violéncia durante a prestacdo de servicos que séo
cadenciadas pelos novos ritmos de convivéncia na sociedade, que sao fatores que afetam a salde
dos cidadaos e dos seus prestadores de servico. Esta realidade de violéncia e estresse se constituem
em aspectos que colocam o policial militar no ambito de uma conjugacéo de for¢as que exige deste
profissional um verdadeiro e constante combate. Neste contexto ele acaba adoecendo ou até mesmo
morrendo, por isso 0s programas que tém como objetivo atenuar esta situacdo sdo de extrema
importancia para que se mantenha um efetivo saudavel fisica e mentalmente e alcance o objetivo
precipuo da Policia Militar que é garantir a seguranca publica, sem tanto prejuizo para seus
profissionais.

RECIMAZ21 - Ciéncias Exatas e da Terra, Sociais, da Saude, Humanas e Engenharia/Tecnologia

11



v.5, n.2, 2024

AA RECIMA21 - REVISTA CIENTIFICA MULTIDISCIPLINAR
RECIMAR] ISSN 2675-6218
A VIOLENCIA INTRINSECA DO TRABALHO DO POLICIAL MILITAR E OS IMPACTOS NA SAUDE FiSICA E MENTAL:

UMA ANALISE DOS PROGRAMAS DE SAUDE LABORAL NO ESTADO DO PARANA
Henrique Plasse

REFERENCIAS

ALVES, Joatd Soares Coelho.; BENDASSOLLI, Pedro Fernando.; GONDIM, Sé6nia Maria Guedes.
Trabalho emocional como preditor de burnout entre policiais militares. Avances En Psicologia
Latinoamericana, v. 35, n. 3, p. 459-472, 2017.

ALVES, Marcus Vinicius de Castro. Vitimizacdo de Policiais Militares no Estado do Para:
Avaliagdo, Modelagem e Monitoramento Estatistico. 2020. 111f. Dissertagdo (Mestrado em
Seguranca Publica) - Universidade Federal do Para, Belém, 2020.

BOTEGA, Neury José; WERLANG, Blanca Susana Guevara; CAIS, Carlos Filinto da Silva; MACEDO,
Médnica Medeiros Kother. Prevencdo do comportamento suicida. Psico, v. 37, n. 3, p. 213-220, 2006.

BRASIL. Lei n° 6.880, de 9 de dezembro de 1980. Brasilia: Senado Federal, 1980. Disponivel em:
http://planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I6880compilada.htm. Acesso em jan. 2024.

CARVALHO, Laura Oliveira Rolim de; PORTO, Rodolfo de Melo; SOUSA, Milena Nunes Alves de.
Sofrimento psiquico, fatores precipitantes e dificuldades no enfrentamento da sindrome de Burnout
em policiais militares. Braz. J. Hea. Rev., Curitiba, v. 3, n. 5, p. 15202-15214, set./out. 2020.

CAVALCANTI FILHO, Ricardo Caldas. Um estudo etnografico sobre a atuacédo da policia militar em
uma comunidade do Recife. Mediag¢des, v. 27, n. 1, p. 1-20, jan./abr. 2022.

CHIZZOTTI, Antbnio. A pesquisa qualitativa em ciéncias humanas e sociais: evolu¢do e desafios.
Revista Portuguesa de Educacéo, Braga, v. 16, n. 2, p. 221-236, 1979.

DIAS, Alexandre Lopes. PM Vitima: A Policia Militar do Parana protegendo o seu maior patriménio.
RECIMAZ21 - Revista Cientifica Multidisciplinar, v. 3, n. 7, p. 1-15, 2022.

FERREIRA, Daniela Karina da Silva; BONFIM, Cristine; AUGUSTO, Lia Giraldo da Silva. Condi¢des
de Trabalho e Morbidade Referida de Policiais Militares, Recife-PE, Brasil. Sadde Soc., v. 21, n. 4, p.
989-1000, 2012.

FERREIRA, Mariane Oliveira; DUTRA, Fabiana Caetano Martins Silva e. Avaliagdo dos fatores
psicossociais, saude mental e capacidade para o trabalho em policiais militares de Uberaba/MG. Rev.
Psicologia: Saude Mental e Seg. Pablica, Belo Horizonte, n. 6, p. 133-151, jan./jun. 2017.

FISCHER, Frida Marina. Relevancia dos fatores psicossociais do trabalho na saude do trabalhador.
Rev. Saude Pub., v. 46, n. 3, p. 401-406, 2012.

GARCIA, Eduardo Alfonso Cadavid. Manual de sistematizacdo e normalizacdo de documentos
técnicos. Sao Paulo: Atlas, 1998.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2002.
GRISOSKI, Daniela Cecilia; SILVA, Paula Marques da. Processos de subjetivacdo de policiais
militares: uma andlise da saude no trabalho. Perspectivas contemporaneas, v. 15, n. 1, p. 92-114,
2020.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia do trabalho cientifico. Séo
Paulo: Atlas, 1995.

LAPERRIERE, Anne. “Os critérios de cientificidade dos métodos qualitativos.” In: POUPART, Jean. A
pesquisa qualitativa — enfoques epistemoldgicos e metodolégicos. Rio de Janeiro: Vozes, 2008.

RECIMAZ21 - Ciéncias Exatas e da Terra, Sociais, da Saude, Humanas e Engenharia/Tecnologia

12


http://planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l6880compilada.htm

v.5, n.2, 2024

AA RECIMA21 - REVISTA CIENTIFICA MULTIDISCIPLINAR
RECIMAR] ISSN 2675-6218
A VIOLENCIA INTRINSECA DO TRABALHO DO POLICIAL MILITAR E OS IMPACTOS NA SAUDE FiSICA E MENTAL:

UMA ANALISE DOS PROGRAMAS DE SAUDE LABORAL NO ESTADO DO PARANA

Henrique Plasse
MARTINS, Jorge Augusto de Souza. Seguranca Publica: uma perspectiva da competéncia da
preservacdo da ordem publica pelas policias militares brasileiras. RIBSP - Revista do Instituto
Brasileiro de Seguranca Publica, v. 2, n. 4, p. 90-100, 2019.

MINAYO, Maria Cecilia de Souza; ASSIS, Simone Gongalves de; OLIVEIRA, Raquel Vasconcellos
Carvalhaes de. Impacto das atividades profissionais na salde fisica e mental dos policiais civis e
militares do Rio de Janeiro (RJ, Brasil). Ciéncia & Saude Coletiva, v. 16, n. 4, p. 2199-2209, 2011.

MIRANDA, Dayse; GUIMARAES, Tatiana. O Suicidio Policial: O que sabemos? Revista de Estudos
de Conflito e Controle Social, v. 09, n. 01, p. 13-34, 2016.

MONTEIRO, Lorena; PEDROSA JUNIOR, José Luiz. Letalidade policial no brasil: uma reviséo da
literatura académica (2000-2020). Confluéncias, v. 24, n. 2, p. 126-148, 2022.

OLIVEIRA, Silvio Luiz de. Metodologia cientifica aplicada ao direito. Sdo Paulo: Thompson, 2002.

PARANA. Decreto n° 6297, 04 de dezembro de 2020. Curitiba: [s. n.], 2020. Disponivel em:
https://leisestaduais.com.br/pr/decreto-n-6297-2020-parana-dispoe-sobre-programa-de-saude-mental-
aos-profissionais-da-seguranca-publica-do-estado-do-parana-no-ambito-da-secretaria-da-sequranca-
publica-do-estado-do-parana. Acesso em: jan. 2024.

PARANA. Programa Prumus. Curitiba: [s. nlj, 2010. Disponivel em:
https://www.seqguranca.pr.gov.br/programa-prumos. Acesso em: dez. 2023.

PMPR. Diretriz n°® 005, /2023 — PM/3, institui o programa de valorizacdo da vida e prevencgéo ao
suicidio no &mbito da PMPR. Curitiba: PMPR, 2023.

PMPR. PM d4 inicio ao Ciclo de Palestras do Programa Prumos Cuidando do Cuidador em
Curitiba. Curitiba: PMPR, ago. 2021a. Disponivel em: https://www.pmpr.pr.gov.br/Noticia/PM-da-
inicio-ao-Ciclo-de-Palestras-do-Programa-Prumos-Cuidando-do-Cuidador-em-Curitiba. Acesso em:
dez. 2023.

PMPR. Portaria do Comando-geral n.° 159, de 7 de marco de 2016. Curitiba: PMPR, 2016.
PMPR. Portaria do Comando-Geral n° 114, de 19 de fevereiro de 2018. Curitiba: PMPR, 2018.

SILVA, Maurivan Batista da; VIEIRA, Sarita Brazdo. O Processo de Trabalho do Militar Estadual e a
Saude Mental. Saude Soc., Sdo Paulo, v. 17, n. 4, p. 161-170, 2008.

TEIXEIRA, Jules Ramon Brito; BOERY, Eduardo Nagib; CASOTTI, Cezar Augusto; ARAUJO, Tania
Maria de; PEREIRA, Rafael; RIBEIRO, icaro José Santos et al. Associacdo entre aspectos
psicossociais do trabalho e qualidade de vida de mototaxistas. Cad. Saude Publica, Rio de Janeiro,
v.31,n. 1, p. 97-110, 2015.

TRINDADE, Leticia de Lima; FAGUNDES, Andressa Lurdes; GARCZAL, Mirian Vanessa; ZUGEI,
Samuel Spiegelberg; SCHOENINGER, Maiara Dais; GRASEL, Julia. Violéncia no trabalho de policiais
militares. Rev. Enferm. UFSM, v. 13, n. 54, p. 1-14, 2023.

WINTER, Lilian Ester; ALF, Alexandra Machado. A profisséo do policial militar: vivéncias de prazer e
sofrimento no trabalho. Rev Psicol Organ Trab., v. 19, n. 3, p. 671-678, 2019.

RECIMAZ21 - Ciéncias Exatas e da Terra, Sociais, da Saude, Humanas e Engenharia/Tecnologia

13


https://leisestaduais.com.br/pr/decreto-n-6297-2020-parana-dispoe-sobre-programa-de-saude-mental-aos-profissionais-da-seguranca-publica-do-estado-do-parana-no-ambito-da-secretaria-da-seguranca-publica-do-estado-do-parana
https://leisestaduais.com.br/pr/decreto-n-6297-2020-parana-dispoe-sobre-programa-de-saude-mental-aos-profissionais-da-seguranca-publica-do-estado-do-parana-no-ambito-da-secretaria-da-seguranca-publica-do-estado-do-parana
https://leisestaduais.com.br/pr/decreto-n-6297-2020-parana-dispoe-sobre-programa-de-saude-mental-aos-profissionais-da-seguranca-publica-do-estado-do-parana-no-ambito-da-secretaria-da-seguranca-publica-do-estado-do-parana
https://www.seguranca.pr.gov.br/programa-prumos
https://www.pmpr.pr.gov.br/Noticia/PM-da-inicio-ao-Ciclo-de-Palestras-do-Programa-Prumos-Cuidando-do-Cuidador-em-Curitiba
https://www.pmpr.pr.gov.br/Noticia/PM-da-inicio-ao-Ciclo-de-Palestras-do-Programa-Prumos-Cuidando-do-Cuidador-em-Curitiba

